~Menschen kommen zum
Unternehmen aber sie verlassen die
Fihrungskraft.
Gute Fuhrungsarbeit ebnet den Weg
zu gutem Unternehmenserfolg.“

Dr. Thomas FRANKLIN, MA MA

MSc
Thomas.franklin@isg.com
+43 699 1077 76 75

KOMPETENZEN

= Generationenmanagement / Diversity Management

= Systemisches Coaching fir Fihrungskréafte

= Hypnose-Coaching

=  Workshop- und GroBgruppenmoderation

= Kommunikation- und Verhandlungstechniken

= Menschliche Verhaltenspsychologie

» Leadership/Fuhrungskrafteausbildungen

» Zeit- & Stressmanagement

= Konfliktmanagement & Deeskalation

= Teambuilding und Entwicklung von Hochleistungsteams
= Begleitung von Teamentwicklungsprozessen inkl. Erlebnis- und Outdoorpadagogik

ERFAHRUNGEN

Seit 1992 Trainer, seit 2012 Coach, Teamentwickler, seit 2023 Mental- & Hypnosecoach

= Ausbildung & Begleitung von Fuhrungskraften, Nachwuchsfuhrungskraften und High-
Potentials

= Langjahrige Fiihrungserfahrung im Offentlichen Sektor
= Nationale und internationale Projekte im &6ffentlichen Dienst und in der Privatwirtschaft

= Uber 500 Vortrage/Seminare in den Bereichen Teamentwicklung, Leadership,
Konfliktmanagement, Kommunikation

= Uber 50 Outdoorseminare im Bereich Teambuilding & Filhren unter Stress




AUSBILDUNGEN

» Polizei Grundausbildung

= Polizei Dienstfuhrendenausbildung

= Kriminalbeamtenkurs

= Akademischer Referent im Bundesministerium fur Inneres

= [T-Trainer des BMI

= Linienpilotenausbildung (PPL, CPL-IFR, Theor. ATPL — US)

= Captain on Citation Il, Challenger 600 / 1st officer on A340, A320

= Peer Support Trainer

= Train the Trainer Ausbildungen (BM fir Inneres, Sicherheitsakademie)

» Staatlich zertifizierter Trainer & ausgebildeter Fuhrungskréftetrainer /
Vernehmungstechniktrainer

= Systemischer Coach, Mentalcoach und Hypnocoaching
,Menschen kommen zum = Bachelor of Science in Commerce, Ashbourne University/London (0.n.)
Unternehmen aber sie verlassen die = Master of Arts in Public Management (FH Campus Wien) inhaltlich:
Fiihrungskratft. = > Inkl. Diversity/Gendermanagement, Personenzertifizierung (ag. ISO 17024), Design

Gute Fiihrungsarbeit ebnet den Weg ;\r/lh'”t‘"”g'f oo - Loadershio & M - Universitit K
zu gutem Unternehmenserfolg. “ . aster o mepce in Leaders |p . anggemen, on.au .n.liver5| at Krems
= Master of Arts in Strafrecht & Kriminologie, Donau Universitat Krems

= Doktorat International Management (Schwerpunkt Wirtschaftspsychologie), Europa
Universitat

= Diplomierter Hypnosetrainer (Hypnosecenter Linz), Hypnose, Blitzhypnose,
Hypnocoaching

= Trainerzertifizierung SystemCert 10/2022 gultig bis 10/2025 -> Rezertifizierung 02/2025
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COMPETENCES

Systemic coaching for executives

Hypnosis coaching

Workshop and large group moderation

Communication and negotiation skills

Leadership/executive training

Time & Stress Management

Conflict management & de-escalation

Teambuilding and development of high-performance teams

Accompaniment of team development processes including adventure and outdoor education

EXPERIENCES

Trainer since 1992, systemic coaching since 2012, Team development

Support for executives, junior executives and high potentials
Many years of management experience
National and international projects in the public and private sector

EDUCATION

Tfain the trainer Courses
State-certified trainer & trained management trainer / interrogation technique trainer
Systemic coach, mental coach and hypnocoaching

Bachelor of Arts in Public Management (FH Campus Wien)

Master of Science in Leadership & Management, Danube University Krems

Master of Arts in Criminal Law & Criminology, Danube University Krems

Doctorate in International Management (majoring in Business Psychology), Europa Universit



